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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus ,,Pelédos* pradinés mokyklos 2016-2020-yjy mety strateginio ir 2018-2019-
yjy mokslo mety planuose nustatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j kokybiskas Svietimo
paslaugas, mokytojy kvalifikacijos tobulinimg ir mokyklos materialinés ir techninés bazés
gerinimg. Pasirinkta 2019 m. prioritetiné kryptis — padéti mokiniams tobulinti bendrasias ir
dalykines kompetencijas per tyrin¢jimus. Metinés veiklos tikslas — siekti kokybisko ugdymo ir
ugdymosi. Tikslui pasiekti buvo numatyti ir jgyvendinti 3 uZzdaviniai: sudaryti saglygas kiekvienam
mokiniui patirti sekme, suburti ir palaikyti mokyma ir mokymasi skatinancig aplinka, kaip
galimybe tobuléti kiekvienam nariui, ir kurti emociskai saugig aplinka.

Vadybiniai siekiai 2019 m. buvo orientuoti | mokyklos veiklos reglamentavimo
atitiktj, pasikeitus teisés aktams: etatinio darbo uzmokescio sistemos atnaujinimg, individualios
mokinio pazangos sistemos tobulinima, mokyklos siek] tapti inovatyvia, poky¢iy siekiancia jstaiga.

2019 m. pasiekti reikSmingi Svietimo paslaugy kiekybiniai ir kokybiniai pokyciai.
2019-09-01 duomenimis buvo ugdomi 242 mokiniai. PrieSmokyklinio ir pradinio ugdymo
programas jgyvendino 21 pedagogas ir 15 nepedagoginiy darbuotojy. Mokykla dalyvauja
respublikiniame projekte ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaita®. 2019 metais mokykla aktyviai
dalyvavo projektuose vaiky sveikatingumui stiprinti: ,,Sveikatiada®, ,,AS, tétis ir mama — sveikali
judanti Seima“, o taip pat miesto jvairiuose konkursuose, Justiniskiy bendruomenés renginiuose.
Dvi mokytojos prisijungé prie technologinés kiirybos mentorystés programos ,,Technologijy
vedliai“. 2019 m. rugs¢jo meén. mokykloje isteigta ,,Pelédziuky taryba®.

Ieskant jvairesniy bendradarbiavimo su tévais formy organizuoti 2 bendri renginiai
su visa bendruomene. Mokyklos bendruomené nuolat apmasto, ka galima patobulinti, siekia
pazangos, jpratusi planuoti ir priimti nutarimus vadovaujantis susitarimais — visa tai sudaro geras
salygas veiklos tobulinimo prielaidoms.

2019 metais tikslingai buvo vykdomas mokytojy kompetencijy tobulinimas pagal
mokyklos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo gaires. Dvi mokytojos jgijo magistro diplomus.
Mokytojy kompetencijos ugdytos per patirtinj mokymasi, kolegialy bendradarbiavima, o taip pat
seminaruose ir mokymuose. Patirtimi dalintasi ir bendradarbiauta su kity mokykly atstovais.
Mokykloje sve€iavosi muzikos mokyklos ,,.Lyra® mokiniai ir vadove, o Sietuvos progimnazijos
vadovai pasidalino patirtimi IKT panaudojimo pamokose klausimais.

2019 m. mokykloje toliau vyko vidinis jsivertinimas. Tirti Sie rodikliai: ,,Pastatas ir
jo aplinka“ (3.1.2.) (2018-2019 m. m.), ,,Mokymasis virtualioje aplinkoje* (3.2.2.) (2019-2020 m.
m.).

Duomenys vidiniam jsivertinimui buvo renkami naudojantis IQES online Lietuva
sistema, taikant interviu metoda, analizuojant mokyklos dokumentus, stebéty pamoky protokolus,
mokytojy ilgalaikius teminius planus, el. dienyno jraSus. Vertinimo ir tyrimy rezultatai aptarti
Mokytojy tarybos posédziuose. Informacija buvo panaudota gerinant mokyklos veiklos kokybe,
rengiant ugdymo ir metinés veiklos planus. Vidaus veiklos kokybés vertinimo rezultatai panaudoti
planuojant tolimesn¢ mokyklos veikla.




2019 metais mokyklos iSlaikymui skirtos léSos naudotos racionaliai ir taupiai,
sprendimai dél jy naudojimo derinti su mokyklos savivaldos institucijomis, bendruomene. 2019 m.
savivaldybés 1€Somis buvo suremontuoti santechnikos mazgai 3 klasése (23 tiikst. Eur.), jsigyta:
krepSinio stovai, stalai ir kédés laboratorijai, zaliuzés 2 patalpose, 29 neSiojami kompiuteriai.

Mokyklos paramos, rémejy bei savivaldybés 1éSomis 2019 metais atlikta darby uz 12
tukstanciy eury. Pradéta ruosti kompiuteriy klasé, pakeisti Sviestuvai LED 3 klasése, atnaujinti
multimedijos projektoriai (2 vnt.).

Isryskéjo Sios vidaus ir iSoriniy faktoriy nulemtos problemos: 1. Su ugdymu
susijusios problemos — mokiniy pasiekimai, mazéjanti mokiniy mokymosi motyvacija, padidéjes
mokytojy darbo kriivis. 2. Su ugdymo aplinka susijusios problemos — zaidimo aiksteliy
atnaujinimas, sporto aiksteliy ir kiemo dangos atnaujinimas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy metuy veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1. Gerinti ugdymo
kokybe tobulinant

Pasiekimy ir
pazangos analizé.

1-4 klasése 0,2%
sumazinti nepazangiy

vertinimo Informaciniy mokiniy ir 1% padidinti
o technologijy . . .
technologijy ir IKT vartoiimo aukstesniojo lygio
taikyma mokinio Jim besimokanciy mokiniy
- aktyvinimas.
mokymosi ir L . skaiCius.
azangos stebéjimui Palyginti 2018 ir
pazangos ste 2019 1 pusmegio
ir vertinimui.
rezultatus.
1.2. Gilinti Parengti Teikiama kiekvienam
ugdymo(si) ir individualios mokiniui reikalinga
mokiniy poreikiy pazangos ir pagalba, siekiant jo
pazinima. pasiekimy individualios paZangos.
vertinimo aprasa. Individualios pedagogy ir
Mokyklos tévy konsultacijos.
bendruomené zino | Specialiuosius poreikius
apraso nuostatas, turintys vaikai gauna
jomis vadovaujasi, | spec.pedagogo pagalbg.
gaunami duomenys
analizuojami.
Stiprinti visos
mokyklos
bendruomenés
teigiamg poziir] |
jtraukyjj ugdyma.
1.3. Saugios, Atnaujinti Suremontuotos lauko

estetiSkos ir savitos

edukacines erdves,
modernizuoti

zaidimy aiksteleés.




mokyklos aplinkos
kiirimas.

mokiniy
laisvalaikio
aplinkas.

Tyrimy laboratorijoje
atnaujinti stalai ir kedeés.
Sporto sal¢ apriipinta
nauja sporto jranga.
Isigyti skaitmeninj
pianing, 2 interaktyvius
ekranus.

Logopediniame kabinete
jvesti vandenj su
kanalizacija.

1.4. Puoseléti

Taikyti vadybinius

Itraukti bendruomeng |

bendruomenés modelius metiniy tiksly ir
savitarpio padedancius uzdaviniy kairimg ir
pasitikejimu ir tobulinti pradinés igyvendinima.
konstruktyviu mokyklos veiklg. Mokytojai atsakingi uz
dialogu gristus Kas savaite savo metodinés grupés
santykius. vykstanéiuose tiksly pasiekimg.
mokytojy Mokyklos aplinkos
susirinkimuose darbuotojus vertinti pagal
aptarti metinio numatytas metines
plano veiklas. uzduotis.
2. Uzduotys, neivykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziku (jei tokiu buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. UzZduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Pateiktos paraiSkos ir 1§ savivaldybés biudZeto
1€8y gautas finansavimas avariniams darbams atlikti

Gautas finansavimas ir suremontuoti 3
klasése santechnikos mazgai (2019 m.
liepos mén.)

3.2. Jgyvendintas etatinio apmokéjimo uz pedagoginj

darbg modelis

Atnaujinta darbo apmokejimo tvarka.
Nustatyta nauja mokytojy darbo kriivio
sandara.

3.3.Visos dienos mokyklos grupéms jsigyta

inventoriaus.

2 krepSinio stovai, kamuoliai, lankai,
jvairUs stalo zaidimai.

. Pakoreguotos praéjusiy metuy veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

4.1.

4.2.

4.3.




11 SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymlr;;a;]sgz‘ilitsmkamas
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai O
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Tobulinti geb&jima sistemiSkai analizuoti ir objektyviai vertinti situacijg ir priimti
sprendimus.

6.2. Tobulinti geb¢jima integruoti geriausias patirtis.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo

/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas




V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Taikyti jtraukiojo ugdymo
strategijas bei metodus,
sudarancius sglygas s€¢kmingam
mokiniy ugdymo(si)
individualizavimui ir
diferencijavimui.

Gerinti ugdymao(si) pasiekimus
akcentuojant individualig
besimokanciojo pazanga, kurti
saugig aplinka

1. Dalyvauti projekte
,Renkuosi mokyti‘.

2. Ugdymo(si) aplinkas
pritaikyti skirtingy
gebéjimy ir poreikiy
turintiems mokiniams.
Didelj démes;j skirti
emocinei aplinkai ir
mikroklimatui.

3. Parengti nauja mokiniy
pasiekimy ir pazangos
vertinimo aprasg. Stebéty
ir vertinty pamoky
duomenys. IQES online
duomenys.

4. Suplanuoti renginiai ir
geri santykiai su
bendruomene.

5. Greitas ir racionalus
sprendimas konfliktinése
situacijose.

1. Mokykla 2019-2021 m. m.
dalyvauja projekte ,,Renkuosi
mokyti“ ir s€¢kmingai
jgyvendina parengta pokycio
projekta.

2. Atnaujinti bent 2 ugdymaosi
aplinkas mokiniams pagal jy
poreikius.

3. Parengus Mokiniy pasiekimy
vertinimo aprasg, vertinimo
procesas taps objektyvesnis ir
informatyvesnis.

4. Mokiniy ugdymas
grindziamas ,,Klasiy be sieny*
galimybe; visi mokiniai
naudosis kultiiros pasu.

5. Parengtos visy klasiy
pasiekimy rodikliy ataskaitos.

9.2. Stiprinti mokyklos
bendruomenés nariy pozityvy
bendravimg ir
bendradarbiavima.

1. Testi mokyklos
tradicijg ir organizuoti
bendruomenei skirta
renginj ,,Pelédos
vardynos®.

2. Jtraukti mokiniy tévus |
renginiy mokykloje
organizavimg, palaikant
Ju iniciatyvas.

3. Organizuoti
susitikimus su mokiniy
tévy atstovais.

1. Mokyklos vardyny renginyje
dalyvaus daugiau nei 50%
mokiniy tévy.

2. Per metus bus jgyvendintos
bent 2 iniciatyvos ar renginiai
kartu su mokiniy tévais.

3. Per metus bus
suorganizuotas bent 1
susitikimas su mokiniy tévy
atstovais.

9.3. Ugdymo procese toliau
diegti IKT

1. Ugdymo procese
taikyti aktyvius
mokymaosi metodus,
padedancius mokiniams
igyti pazinting,
komunikavimo, socialing
kompetencijas.

1. Jrengta kompiuteriy klasé.
2. Ne maziau kaip 8
prieSmokyklinio ir pradinio
ugdymo pedagogai dalyvaus
seminaruose apie IKT ir
inovatyviy ugdymo metody
taikymag ugdymo procese.




2. Suorganizuoti 2
seminarus pedagogams.
3. UZzmegztas
bendradarbiavimo rysys
su Salies mokykla, kuri
dalyvauja projekte
,Informatika pradiniame
ugdyme*

3. Bent su viena mokykla
uzmegztas bendradarbiavimo

rySys.

9.4. Inicijuoti mokyklos
strategijos 2021-2025 m.
parengima, atsizvelgiant |
mokyklos veiklos jsivertinima,
numatyti strategine veiklos

kryptj.

1. Suplanuoti mokyklos
strategines veiklas 2021-
2025 m.

1. Jsakymu sudaryta 5 asmeny
darbo grupé.

2. Strateginio plano projektas
pateiktas svarstymui ir
derinimui.

3. Patvirtintas strateginis
planas.

9.5. Atnaujinti mokyklos kiemo
erdves, paSalinti mokyklos
statinio trikumus

1. Atnaujinti jvaziavimo j
mokykla kelio danga.

2. Pritarus miesto tarybai,
nuraSyti senas medines
vaiky zaidimy aiksteles.

1. Pasalinti mokyklos statinio
techninés biiklés jvertinimo ir
apzilros metu nustatytus
trikumus.

2. Teikta paraiska stogo
remontui, kvadrato aikstelés
sutvarkymui, kiemo asfalto
dangos atnaujinimui.

3. Isigyti kompiuterinius stalus.
4. Atnaujinti bent 3 klasése
apsvietima.

5. Dél kompiuterinés klasés
saugumo pakeisti duris.

6. Paruosti 6 ir 8 kabinetus
blisimiems pirmokams.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji istekliai

10.2. LéSos

10.3.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

SusipaZzinau.

(Svietimo istaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



